C01課程審查初審檢核表

                                                            校內審查日期：105年 7 月  28 日
	臺南市立忠孝國民中學105學年度課程規劃自我檢核表

	項目
	是
	檢核項目
	備註

	一、實施程序
	(
	1.是否訂定本校課程發展委員會實施要點。
	□否，請修正。

	
	(
	2.課發會組織成員含學校行政人員代表、年級及領域教師代表、家長及社區代表等。(設特教班之學校須含特教人員至少1人)
	□否，請修正。

	
	(
	3.是否明確訂定課發會成員分工及執掌。
	□否，請修正。

	
	(
	4.是否於開學前完成課程發展委員會會議。
	□否，請修正。

	
	(
	5.是否於開學兩週內將班級教學活動之內容與規劃告知家長。
	□否，請修正。

	
	(
	6.是否將下列資料建置於本校網頁：



(課發會組織與運作、會議紀錄。

(課程規劃（第一次課發會完成討論：含學校行事曆、各年級教科書版本一覽表、一週作息表、各年級學習節數分配表）。

(總體課程（第二次課發會完成討論：含各年級課程進度總表、領域學習節數計畫表、彈性學習節數計畫表、校本課程計畫表）。
	以下勾選項目未建置，請修正後補齊。
□課發會組織與運作、會議紀錄

□課程規劃
□總體課程

	二、課程計畫
	(
	1. 是否訂定學年/學期學習目標。
	□否，請修正。

	
	(
	2. 計畫是否符合九年一貫能力指標(含領域課程計畫及彈性課程計畫)。
	以下勾選項目未符合，請修正後補齊。
□語文-本國語□語文-英語
□語文-本土語□數學 
□綜合活動   □社會 
□健康與體育□自然與生活科技
□藝術與人文□生活課程
□彈性課程

	
	(
	3. 自編課程規劃是否符合九年一貫能力指標
	□無自編課程。
□否，請修正。

	
	(
	4. 課程計畫是否配合學校行事曆。
	□否，請修正。

	
	(
	5.是否訂定各年級課程進度總表。
(七年級 (八年級 (九年級
	以下勾選項目未訂定，請修正後補齊。
□七年級　□八年級 □九年級　

	
	(
	6.是否訂定各年級各領域課程計畫表。

(七年級 (八年級 (九年級
	以下勾選項目未訂定，請修正後補齊。
□七年級　□八年級 □九年級　

	
	(
	7.是否訂定各年級彈性課程計畫表。

(七年級 (八年級 (九年級
	以下勾選項目未訂定，請修正後補齊。
□七年級　□八年級 □九年級　

	
	(
	8.課程規劃是否融入(A)七大議題與(B)重要教育工作：

(A) (性別平等(環境(資訊(家政
 (人權(生涯發展(海洋教育
(B) (品德(家暴防治(資訊倫理
(家庭教育(藝術與人文(交通安全(性侵害防治(生命教育(法治教育(友善校園(臺南美食之認知體驗
(全民國防教育(全國法規資料庫
(藝文(本土語(食育(孝道
(職業試探(登革熱防治
	以下勾選項目未融入，請修正後補齊。
(A)
□兩性　□環境
□資訊　□家政
□人權　□生涯
□海洋教育
(B)

□品德□家暴防治□資訊倫理□家庭教育 □藝術與人文□交通安全□性侵害防治□生命教育□法治教育□友善校園□臺南美食之認知體驗□全民國防教育□全國法規資料庫□藝文□本土語□食育□孝道□職業試探□登革熱防治

	
	(
	9.是否開設本土語課程，並由學生自由選修。
◎本校開設本土語課程：

(閩南語  (客家語  (原住民語
	□否，請修正。

	
	(
	10.校外教學課程計畫簡表是否符合「國民中小學辦理校外教學實施原則」--提報審查年段

(七年級 (八年級 (九年級  □無辦理
	以下勾選項目未符合，請修正後補齊。
□七年級　□八年級 

□九年級　

	三、學習節數
	(
	1.是否編定各年級學習節數分配表。
	□否，請修正。

	
	(
	2.領域學習節數是否符合九年一貫訂定比率。

(七年級28節 (八年級28節  (九年級30節
	以下勾選項目未符合，請修正後補齊。
□七年級28節
□八年級28節
□九年級30節

	
	(
	3.彈性學習節數是否符合九年一貫訂定比率。

(七年級4-6節 (八年級4-6節(九年級3-5節
	以下勾選項目未符合，請修正後補齊。
□七年級4-6節
□八年級4-6節
□九年級3-5節

	四、教材
	(
	1.教材編、選、審皆經由課發會決議。
	□否，請修正。

	
	(
	2.是否附上教科書版本一覽表。
	□否，請修正。

	
	(
	3.教科書選用是否符合學習階段之劃分；中途更換版本者是否編製銜接課程計畫。
	□否，請修正。

	檢核結果
	審查意見
	□通過              □修正後通過

	
	審查人員
	(如課程發展委員會簽到表)


承辦人                  教務主任                   校長
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